Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 6/2019/2020
REGULAMIN REKRUTACJI 
DZIECI W PRZEDSZKOLU SAMORZĄDOWYM 
W JERZMANOWICACH
Podstawa prawna: 
· Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) – art. 29, art. 31, art. 91-92, art. 101-102, art. 110, art. 126, art. 130-131, art. 149-150, art. 152-161.

· Ustawa z 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzające ustawę - Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) - art. 204 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 304, art. 322, art. 324.
· Statut Przedszkola Samorządowego w Jerzmanowicach
· Uchwała Rady Gminy Jerzmanowice -Przeginia nr XXXI/2014/2017 z dnia 27.02.2017 r.

· Zarządzenie nr 6/2019 Wójta Gminy Jerzmanowice-Przeginia z dnia 24 stycznia 2019 r..
· Zarządzenie nr 9a/2020 z dn. 31.01.2020 r.
§ 1 
Postanowienia ogólne

1. Rekrutacja do przedszkola odbywa się na podstawie zasad zawartych w niniejszym regulaminie.

2. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkoli obejmuje:
a) określenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu;
b) ogłoszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola;
c) przyjmowanie „Kart zgłoszeń dzieci do przedszkola” wraz ze stosownymi 
     zaświadczeniami
d) powołanie Komisji Rekrutacyjnej;
e) ustalenie terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej;
f) posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej;
g) ogłoszenie wyników rekrutacji dzieci do przedszkola.
     3. Postępowanie Komisji Rekrutacyjnej jest jawne.

                                                                               § 2 
                                             Zasady postępowania rekrutacyjnego

1.  Do Przedszkola Samorządowego w Jerzmanowicach przyjmowane są dzieci w wieku 
     od 3-6 lat zamieszkałe na terenie Gminy Jerzmanowice-Przeginia.
2. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wychowaniem 
    przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 7 lat, nie dłużej jednak niż do końca 
    roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. Obowiązek szkolny tych
    dzieci odracza się.

  3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola może przyjąć dziecko, które    
      ukończyło 2,5 roku.
4. Dzieci w wieku 3–5 lat mają prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego 
    w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub innej formie wychowania 
    przedszkolnego.

 5. Dziecko w wieku 6 lat przed pójściem do szkoły jest zobowiązane odbyć roczne przygotowanie
     przedszkolne.
 6. Liczba oddziałów określona w Projekcie Organizacyjnym jest liczbą maksymalną
     i w przypadku zgłoszenia do przedszkola mniejszej liczby dzieci ulega odpowiedniemu   
     zmniejszeniu.
7. Podstawowa rekrutacja dzieci do Przedszkola Samorządowego w Jerzmanowicach odbywa
    się raz w roku.
    a)  podstawą zgłoszenia dziecka do przedszkola jest kompletnie wypełniona i zgłoszona 
         w terminie, określonym w harmonogramie „Karta zgłoszenia dziecka do przedszkola” 
        wraz z odpowiednimi zaświadczeniami.
    b)  o przyjęciu dziecka do Przedszkola Samorządowego w Jerzmanowicach decyduje Komisja 
        Rekrutacyjna, powołana przez dyrektora przedszkola w oparciu o liczbę miejsc 
        organizacyjnych. Komisja, uwzględniając zasady określone w niniejszym Regulaminie 
        oraz w statucie przedszkola przyjmuje dzieci w miarę istniejących miejsc.
    c) Listy dzieci przyjętych do przedszkola wywieszone będą do dnia podanego w harmonogramie.
§ 3 
Kryteria rekrutacyjne
 1.  Zasady pierwszeństwa w przyjmowaniu dzieci do przedszkola: (pierwszy etap rekrutacyjny)
1) wielodzietność,
2) niepełnosprawność kandydata,
3) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata,
4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata,
5) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata,
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
7) objęcie kandydata pieczą zastępczą 
                                                                                                                                           (Wszystkie te kryteria maja jednakową wartość 100 pkt )
2. W następnej kolejności przyjmowane są: (drugi etap rekrutacyjny)
   
     1) Kandydat jest objęty rocznym przygotowaniem przedszkolnym (sześciolatki) – wartość 30
          punktów.
     2) Rodzice/opiekunowie prawni kandydata pozostają w zatrudnieniu lub pobierają naukę
          w systemie dziennym - wartość 30 punktów - zaświadczenie z zakładu pracy (dla każdego
          z rodziców, opiekunów prawnych) w przypadku samozatrudnienia wpis do ewidencji
          działalności gospodarczej lub poświadczenia rozliczenia się z ZUS lub Urzędem
          Skarbowym.
     3) Czas pobytu dziecka w przedszkolu powyżej 7 godzin dziennie - 10 punktów-
          oświadczenie rodzica, opiekuna prawnego o korzystaniu z pełnej oferty przedszkola,
          powyżej podstawy programowej.
     4) Dziecko wychowuje się w rodzinie objętej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta
          - 10 punktów - (Nr i data wydania orzeczenia sądu rodzinnego ustanawiającego nadzór
          Kuratora lub zaświadczenie wydane przez Ośrodek Pomocy Społecznej o objęciu rodziny
          wsparciem asystenta).
     5) Rodzeństwo kandydata uczęszcza do danego przedszkola - 5 punktów – poświadczenie
         przez dyrektora placówki na podstawie posiadanej dokumentacji. 
   3.   Rodzice dziecka uczęszczającego do przedszkola składają do dyrektora deklarację 
        kontynuowania edukacji przedszkolnej w kolejnym roku szkolnym 7 dni przed ogłoszonym 
        przez dyrektora początkiem rekrutacji.
4. Przyjęcia dzieci z poza terenu gminy mogą mieć miejsce w przypadku wolnych miejsc 
     w przedszkolu. 
5. W przypadku, gdy liczba wniosków, które uzyskały taką samą liczbę punktów przekracza ilość 
     wolnych miejsc w przedszkolu wnioski podlegają losowaniu publicznemu, które
     ustala kolejność przyjęcia do przedszkola oraz kolejność na liście rezerwowej dzieci
     oczekujących na miejsce w przedszkolu. Losowania dokonują rodzice, którzy złożyli wnioski
     mające taką samą liczbę punktów.
§ 4 
Termin rekrutacji  oraz prace Komisji Rekrutacyjnej
1. Informacja o terminie rekrutacji przekazywana jest w formie pisemnego ogłoszenia dla rodziców, wywieszanych na: 
 a) budynku przedszkola
 b) stronie internetowej Zespołu Szkół w Jerzmanowicach www.szkolajerzmanowice.pl

2. Rekrutację dzieci prowadzi się w okresie od 1 marca do dnia 30 kwietnia każdego roku na wniosek rodziców.


3. W okresie wskazanym w harmonogramie na dany rok szkolny odbywa się posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej, 


4. Postępowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego, publicznych szkół i publicznych placówek przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołana przez dyrektora placówki. Dyrektor wyznacza także przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej.

4. Członka Komisji Rekrutacyjnej – przedstawiciela rodziców – desygnuje Rada Rodziców 
     przedszkola.

4. W pracach Komisji Rekrutacyjnej mogą brać udział przedstawiciele organu prowadzącego 
     przedszkola, przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny na prawach obserwatora.

5. Dokumenty składane przez rodziców do przedszkola to:
       a) „Karta zgłoszenia dziecka do przedszkola”;
       b)  inne dokumenty uprawniające do skorzystania z pierwszeństwa przyjęcia dziecka do
            przedszkola (orzeczenie o niepełnosprawności, poświadczenie miejsca zatrudnienia)

6. Dokumenty stanowiące podstawę pracy Komisji Rekrutacyjnej to:
      a)  „Karty zgłoszeń dzieci do przedszkola” oraz inne dokumenty złożone przez rodziców;
      b)  Arkusz Organizacyjny przedszkola.

7. Komisja Rekrutacyjna sporządza protokół ze swojego posiedzenia, do którego załącza:
      a)  listę dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych z punktacją z pierwszego 
          i drugiego etapu rekrutacyjnego;
      b) listę dzieci  przyjętych do Przedszkola Samorządowego w Jerzmanowicach      
      c) listę dzieci nieprzyjętych do Przedszkola Samorządowego w Jerzmanowicach 
      d) listę dzieci przyjętych do poszczególnych oddziałów, o przyjęciu do oddziału  zamiejscowego 
         w Łazach Komisja Rekrutacyjna decyduje na podstawie miejsca zamieszkania dziecka.
 
8. Rodzice dzieci nieprzyjętych do przedszkola informowani są o tym fakcie telefonicznie 
    lub listownie.

9.  Rodzice dzieci nieprzyjętych mają możliwość wpisania dziecka na listę rezerwową która 
     znajduje się u dyrektora przedszkola. O kolejności dzieci na liście rezerwowej decyduje 
     losowanie publiczne.

10. Dzieci z listy rezerwowej są przyjmowane w momencie zwolnienia się miejsca w przedszkolu, 
      o ile rodzice po otrzymaniu informacji o takiej możliwości potwierdzą chęć uczęszczania 
       swojego dziecka do przedszkola. 

11. Rodzice dzieci, które nie zostały przyjęte mogą:

a) wnioskować do Komisji Rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia 
    dziecka do danego przedszkola  w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości 
     listy dzieci przyjętych i nieprzyjętych,
b) wnieść do dyrektora przedszkola/szkoły odwołanie od rozstrzygnięcia Komisji
    Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia,
c) na rozstrzygnięcie dyrektora danego przedszkola/szkoły służy skarga do sądu  
     administracyjnego.

§ 5 
Zadania Dyrektora Przedszkola


1. Wykonanie czynności przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej:
    a) wywieszenie ogłoszenia o terminach i zasadach rekrutacji do przedszkola na dany rok szkolny;
    b) wydawanie i przyjmowanie „Kart zgłoszeń dziecka do przedszkola” oraz przyjmowanie
        innych dokumentów dostarczanych przez rodziców;
   c) sprawdzenie wszystkich dokumentów pod względem formalnym i rzeczowym, ze
        szczególnym zwróceniem uwagi na:
        - datę urodzenia dziecka,
        - miejsce zamieszkania dziecka,
        - wymogi dotyczące pobytu dziecka w przedszkolu,
        - pracę rodziców, telefony kontaktowe,
        - czytelność zapisów w Karcie Zgłoszenia i innych dokumentach,
        - podpisy obojga Rodziców.
 e) sporządzenie na posiedzeniu Komisji wykazu zgłoszonych dzieci z podziałem na grupy 
     wiekowe, zawierającego następujące informacje:
       - nazwiska i imiona dzieci w porządku alfabetycznym,
       - adresy zamieszkania dzieci,
       - informacje o pełnym (z wyżywieniem) lub niepełnym czasie pobytu dziecka 
         w przedszkolu.

 2. Uczestniczenie w pracach Komisji Rekrutacyjnej.

3. Wywieszanie list dzieci przygotowanych na Posiedzeniu Komisji.

§ 6 
Przepisy końcowe


1. Liczbę dzieci w oddziałach określają obowiązujące przepisy, lecz liczba ta nie może być 
     większa niż 25 dzieci.

2. Przez rodziców rozumie się również prawnych opiekunów i rodziców zastępczych.

3. W trakcie roku szkolnego dzieci przyjmowane są do przedszkola decyzją dyrektora,
   z uwzględnieniem postanowień zawartych w § 4 pkt 10.

 4. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia.

5.  Zmiany w Regulaminie zostały wprowadzone Zarządzeniem nr 6/2019/2020  r.  
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